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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA
QUINTA DOS POISOES- R. 25 DE ABRIL, 2050 - 317AZAMBUJA
TELEFONES : CENTRO INFANTIL / LAR 263418495/

CENTRO RECOLHA 263418448 - FAX: 263401626

e-mail: scmaz.secretaria@sapo.pt - P.Colectiva N° 501129820

CONVOCATORIA

ISIDRO LUIS ALEXANDRE, PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA GERAL DA SANTA
CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA, FACO SABER QUE:

Nos termos do Art.22° e 23° do Compromisso desta Santa Casa,
convoco a Assembleia Geral Ordinaria a realizar no préximo dia 23 de
Marco de 2018, pelas 20h30m no Saldo Nobre no Centro de
Acolhimento - Casa do Dr. Jaime, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Aprovagdo do Relatério de Actividades e Conta de Geréncia do
Exercicio do ano de 2017.

2. Aprovacdo do Regulamento Eleitoral da Instituicao.

3. Venda do Prédio Urbano, sito na Rua Manuel de Arriaga, nimero
16 e 16-A, na freguesia de Mina de Agua, concelho da Amadora,
inscrito na matriz sob o artigo 892, descrito na Primeira
Conservatéria do Registo Predial da Amadora sob o nimero 1389.

4. Informagdes - quaisquer assuntos de interesse para a Santa Casa.

Ndo comparecendo a maioria dos irmdos, a Assembleia funcionara trinta
minutos depois, em segunda convoca¢do, com qualquer nimero de

Irmdos presentes, ao abrigo do disposto do paragrafo 1) do Art.24° do
Compromisso desta Instituicao.

Santa Casa da Misericérdia de Azambuja, ao dia 1 de marco de 2018

O Presidente da Assembleia Geral

s W s H

Isidro Luis Alexandre
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L. MESA ADMINISTRATIVA - INTRODUCAO

A Mesa Administrativa desta Santa Casa salda todos os irmdos, presentes e ausentes,
congratulando-se com a participagdo e empenho daqueles que nos acompanham nas mais diversas
atividades, bem assim com os que ndo tém disponibilidade para tal.

Mais um ano passou, mais uma etapa na luta didria para manter a qualidade das nossas valéncias:
infancia, idosos em lar, apoio domicilidrio, apoio a carenciados... E dificil o dia-a-dia, porque exige muito
esforgo e empenhamento de todos, funcionarios e mesa administrativa... Aqui fica, mais uma vez, o nosso
estimulo a que todos mantenham o espirito de melhoria continua, para bem dos nossos utentes.

Apds trés anos do exercicio de mesarios continuamos com o nosso lema: “PRIMEIRO AS PESSOAS”,
com atengdo preferencial aos mais necessitados, mais fragilizados, fisica, psiquica ou socialmente. Os
nossos utentes, criancas e idosos, e 0s nossos funciondrios / colaboradores sdo a razdo de ser do nosso
empenho didrio, das nossas iniciativas e dos nossos projetos. Se algo nao tem resultado bem, estamos
recetivos a criticas / sugestGes.

11— RESPOSTAS SOCIAIS

1) CENTRO INFANTIL

As medidas anunciadas e introduzidas relativas a reativa¢gdo da coordenagdo pedagdgica, bem como a
nomeacdo de subcoordenadora para CATL1 e 2, revelaram-se solugdes proveitosas na dinamizacdo destas
valéncias.

Como anunciado, inicidmos em 2017 o processo de Avaliagdo de Desempenho dos funcionarios, seguindo
as recomendagdes legais em vigor.

Para tal contamos com a preciosa colaboragdo do irmdo Vitor Lourengo e decidimos iniciar apenas na
valéncia de Jardim Infantil, dadas as dificuldades de se avangar em simultdneo com o Lar. Este processo
prolongar-se-a por todo o ano letivo 17-18.

O projeto para ampliagio do CATL, anexo ao pré-fabricado existente, ndo foi ainda um objetivo
concretizado, pois as obrigagfes arquiteténicas a respeitar para a criagdo do espago, tém um custo
demasiado elevado. O projeto em maos neste momento € menos ambicioso na perspetiva de ser
concretizavel e simultaneamente aceite pelo organismo que nos tutela — Seguranga Social.

Desde alguns anos a esta parte a Seguranga Social exige que se proceda a adequagdo do espago ou no ano
de 2018 reduzirad o acordo em baixa para menos 30 criangas em CATL.

A consequéncia imediata sera definir critério para suspender a frequéncia desse mesmo nimero de
criangas assim como dispensar dois funcionarios.

1.1 Graficos comparativos e demonstrativos
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA
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Comparativo il )
H \’Q:USS .

Receita produzida pela explora¢do da Atividade / N2 Utentes valéncia

&

Despesa salarial (sem contribuicdes ou outros encargos obrigatérios) produzida

pelo pessoal afeto exclusivamente as salas / N2 Funcionarios valéncia

DESPESA PESSOAL EM N2 PESSOAL EM
VALENCIA RECEITA ANUAL UTENTES € | N2 UTENTES SALA/ANUAL € CONTEXTO SALA
CRECHE 143578,75 100 194273,38 17
PRE-ESCOLAR 132116,65 95 108659,32 8
CATL1 116959,6 100 61452,44 6
CATL2 59334,92 50 43908,62 4
B CATL?2
3 CATL1
PRE-
ESCOLAR
4 CRECHE
RECEITA ANUAL N2 UTENTES DESPESA N2 PESSOAL EM
UTENTES € PESSOAL EM SALA
SALA €
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Demostrativo Receita Utentes & Despesa ¢/ Recursos Humanos {s6 contexto de sala} el
AR,

| i DESPESA C/ PESSOAL (Somente salario)

VALENCIA | RECEITA ANUAL UTENTES € CONTEXTO DE SALA €
CRECHE 143578,75 194.273,38
PRE-ESCOLAR 132116,65 108.659,32
CATL1 116959,6 61.452,44
CATL2 59334,92 43.908,62

CATL 2

m DESPESA C/ PESSOAL (Somente

CATL1 ’
saldrio) - CONTEXTO DE SALA €

7 RECEITA ANUAL UTENTES €
PRE-ESCOLAR

CRECHE

0 50000 100000 150000 200000 250000
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA

Recursos Humanos Infancia — Absentismo

AUSENCIAS JARDIM (Exceto férias)

40 Funciondrios 4|
AAE+Educadoras+Dir.Técnica | Dias Baixa Outras auséncias Seguro

40 | 934 51 | 87

Dias Baixa - 934
Seguro - 87 dias

Funcionarios
elementos)

AAE+Educadoras+Dir.Técnica (40
|
Qutras auséncias - 51 dias l
|

AUSENCIAS JARDIM (Exceto férias)

—

v

g o

4 ).{'. fr
) LLLS

Percentagem de absentismo calculada =10,22%
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUIJA

Receita Infincia

As cobrangas de mensalidades continuam a representar problemas. No ano de 2017, entre os valores a
cobrar e os valores efetivamente recebidos verificou-se uma diferenca de 21.686,42 €. Esta situagdo ndo é
nova, e levou a medidas de recuperagdo de dividas até entdo ndo utilizadas nesta Santa Cas: as injungbes e
abordagens por parte de advogado, para acordo de pagamento voluntario.

O grafico abaixo demonstra a forma como se distribui este défice.

35000,00€ +

30000,00€ -

25 000,00 €

20 000,00 €

15000,00 €

10 000,00 € M PREVISTA
5000,00 €
B EFETIVA
0,00 €
@] o (@]
g g
w g g = DESVIO
-5000,00 € < g =
o | W
z O
-10 000,00 € RECHTANFANCH
RECEITA INFANCIA
JANEIRO  FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO WNOVEMBRO DEZEMBRO
PREVISTA 28745,19¢ 2957265 2987349€ 293173 30358355 30317,95€ 2951477€ 2857503¢ 29562,31€ 303M,03€ 3109420€ 31203,26€
EFEMIVA  3101531¢ 2478578% 29014,16€ 25425836 33172496€ 27934,50€ 27472,76€ 26333,96€ 20030,13€ 29718,59€ 31497,38€ 3098,19€
DESVIO 2270,12€ -4786,385  -859,33€  -453430€ 336501€ -238345€ -2042,01€ -2241,07¢ -9532,18% -112534% 403,58€ 221,07¢€
Relatdrio de Atividades e Contas de Geréncia de 2017 8



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA A

2) Valéncia Idosos A

2.1 Equipamento Imodvel

NOVO LAR - Finalmente foi concluida no final de 2017 a construgdo da nova ERPI — Estrutura Residencial
de Pessoas ldosas, programada nas anteriores Mesas e iniciada no verdo de 2016. Como € sabido, esta
estrutura fara aumentar a capacidade atual de 49 utentes em Lar para um total de 72.

Felizmente foram alcan¢ados os objetivos propostos, embora com atraso de alguns meses na sua
finalizacdo, mas com critérios de qualidade atingidos. Serd confirmada brevemente a data da inauguracdo,
para a qual ficam desde ja todos os irmaos convidados.

RESTAURO DO LAR ATUAL - Elaborado pelo mesmo Gabinete de Arquitetura do Novo Llar temos
concluido, e entregue nas entidades oficiais para licenciamento e aprovagdo, um ambicioso projeto de
restauro do atual Lar, que ird exigir intervengdo profunda do perfil existente, a nivel dos quartos,
eliminacdo de corredores e instalag@es sanitdrias, adequando-o as exigéncias atuais.

Aguarda-se a candidatura a fundos do Portugal 2020, ja que ndo temos disponibilidade financeira para tal,
estimando-se para a intervengdo um custo na ordem dos €325.000,00€ + IVA aproximadamente.

2.2 Consideragdes - Recursos Humanos afetos a Valéncia

AUSENCIAS ERPI+SAD (Exceto férias)

Seguro - 87 dias l

QOutras auséncias - 51 dias .

| i

Funcionarios (30) A
LAR+Dir.Técnica+SGERAIS

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1CCO 1100 12C0 1300 1400 1500 1600 17C0 1800 19C0 200C

Percentagem de absentismo calculada =9,72%
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Y L)

L35
[\ \‘\_,
MASSA SALARIAL - PERCENTAGEM LIQUIDADA POR CONSEQUENCIA DO ABSENTISMO VERIFICADO D \"\

€21214;6%

B Massa salarial LAR

m Horas extra por
absentismo

€325935,;94%

TOTAL 100% = 347.149€

Relatdrio de Atividades & Contas de Geréncia de 2017 10
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310 000,00 €
300 000,00 €
290 000,00 €

280 000,00 € -|
270 000,00 € -
260 000,00 € -
250 000,00€ | _
240 000,00€ |
230000,00€ 1~
220 000,00€ -

210 000,00 €
200 000,00 €

190 000,00 €

180 000,00 €
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140 000,00€ +
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o
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70000,00 €
60 000,00 €

50 000,00 € -

40 000,00 €
30 000,00 €
20000,00 €

10 000,00 € -

0,00€

Nota: De anos anteriores estdo em processo de recuperagdo por acordo direto e/ou por via de

VALOR € PROCESSADO 2017 / VALOR € RECEBIDO 2017 = DESVIO

LAR

VALORES
PROCESSADOS

305.960,35 €

injuncdo, o valor de 9.961,34 €.

2.3 Servige de Apoio Domicilidrio

VALORES RECEBIDOS

DESVIO

303.594,60 €

2.365,75 €

\‘b\i&-‘;-’tfi ]

VX

Mantivemos uma especial aten¢do a esta valéncia, em sintonia, alids, com as tendéncias atuais da
filosofia dos cuidados de saude aos idosos.

A OMS, e igualmente a UMP, aponiam para a necessidade de reforco do Servico de Apoio
Domicilidrio, com planos conjuntos de cuidados de saude e sociais. Ha um largo consenso de que o
ideal sera investir neste campo, de modo a retardar o mais possivel a institucionalizagdo, que devera
ser sempre o ultimo recurso, o fim da linha...

Relatério de Atividades e Contas de Geréncia de 2017



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA

B Wiyl #7)
3) Outras Valéncias O\t@
O apoio alimentar a familias comprovadamente carenciadas continuou a ser efetuado com a preciosa X
ajuda do Banco Alimentar de Lisboa, assim como, com o apoio da Seguranca Sacial e, no ambito do
Programa CANTINA SOCIAL foram servidas 18 refei¢Ges por dia, a familias com caréncias financeiras e
simultaneamente tendo na composigdo do agregado familiar criangas menores.

111 - PATRIMONIO IMOVEL DA SANTA CASA

FUTURA UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS / ANTIGO HOSPITAL, infelizmente n3o houve
qualquer avango em relagdo aos anos anteriores neste importante projeto da Santa Casa, que,

sabemos, & um anseio de todos os azambujenses.

A anterior promessa da SCM Lisboa da participagdo financeira na totalidade da obra, foi alterada,
unilateralmente, para a cobertura apenas do remanescente duma possivel candidatura aos Fundos do
2020, que, como se sabe, ndo abriu em 2017 para estas valéncias.

Esta situacdo de impasse é tanto mais incompreensivel quanto é sabido a falta de camas de Cuidados
Continuados a nivel da Grande Lisboa. Estudos recentes apontam que 0s casos sociais que se mantém
a ocupar camas de hospital apds alta clinica, por ndo terem vaga em Unidades de Cuidados
Continuados, t&m um custo anual de cerca de 100 mithGes de euros.

OBRAS NA IGREJA DA MISERICORDIA E ANEXOS, estd bem encaminhada a parceria prevista com a CM
Azambuja para os restauros necessdrios a estrutura. Da responsabilidade da Santa Casa esta ja em

curso projeto a apresentar ao Fundo Rainha D. Leonor.

ESPACO POISOES, acdes realizadas:

e Furo para captagdo de dgua — investimento de aproximadamente €13.000,00;

o Abate de arvores, em frente ao espa¢o do Lar de Idosos, por necessidade de preservar as
canalizacGes ja afetadas pelas raizes das mesmas;

e Colocacdo de “tout-vemant” junto ao espago com edificado paralelo ao pinbal;

e Recuperacdo da casa de arrumos da jardinagem e casa da manutengdo, ainda nao finalizado, com
um investimento ja realizado de cerca de 15.000,00€

e Construgdo da casa do combustivel.

N

IV — PARCERIAS E OUTROS SERVICOS ENQUADRADOS A NOSSA PERSOMALIDADE JURIDICA
CANONICA

PARCERIAS

CAMARA MUNICIPAL DE AZAMBUIJA - Cedéncia por direito de superficie do equipamento “Piscinas e
Court de Ténis”, termos do protocolo a renegociar no ano de 2018.

Com a reabertura do equipamento em outubro, os nossos utentes de pré-escolar e CATL, voltaram a
praticar natagao.

UTICA - Mantivemos colaboragdo com a Camara Municipal de Azambuja neste projecto, iniciado na
anterior Mesa, dinamizado pelo Prof. Dr. jodo Manuel Lourengo. Tem continuado a ser um sucesso de
adesdo de alunos e professores voluntarios, com agrado geral.

Relatério de Atividades e Contas de Geréncia de 2017 12
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Wi, 447)

Fabrica da lgreja Paroquial da Nossa Senhora da Assuncdo de Azambuija — Protocolo para cedéncia de Ty

imoével a utilizar pelos Escuteiros.

Ordem dos Psicélogos — Estabelecido Protocolo de Colaboragdo para receber estagiarios, com e sem
apoio do IEFP.

CERCI-Flor da Vida de Azambuja — Protocolo celebrado para utilizagdo, por parte dos utentes seniores
desta Instituicdo, do equipamento piscinas da Cerci.

OUTROS SERVICOS...

Alberque do Peregrino, esta valéncia da Santa Casa, iniciada pela mesa anterior, foi em boa hora
reaberta em julho de 2017, em local restaurado no antigo Hospital da Misericérdia, anexo a Igreja.Nos
meses de jutho a outubro a afluéncia de peregrinos manteve-se em alta, tendo pernoitado 750
pessoas, nacionais e estrangeiras de diversas proveniéncias. O valor recebido de 5,00€/pessoa
permitiu cobrir as despesas de funcionamento.

Infelizmente em outubro foi necessdrio encerrar o Albergue, devido a infestacdo de percevejos, que
obrigaram a varios tratamentos de fumigacdo e desinfesta¢do necessdrios, estando previsto reabrir no
inicio de abril 2018.

A todos os irmdos a Mesa Administrativa salida e agradece os apoios manifestados, deixando também
0 nosso reconhecimento ao apoio que 0s nossos queridos Voluntdrios nos ddo nas diversas valéncias.

Bem hajam.
Azambuja, 20 de margo de 2018
//
Provedor, 2 .
\ e 6“) T“""“"""'—/
Vice-Provedor, Orencide @ Pees oo Cosen .’«’;{7

A ]
Secretdria, %M Y r (‘ .

Tesoureira, \jacTER ")’@\,wavu'\ e «.‘.(.,LL{M/[_MJ,L lel £ A7
’ 1

Vogal, \T’Qﬁ\z‘;&\ & Leaden lo\ms \VQA‘{'D dr Coromry -
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mrteu?

ANEXO 11‘1“&,&4 /
Funcionarios (Efetives, Eventuais, [EFP, Baixa) ‘E”{&\}f
Aida Maria Gongalves Freire EMP.S.GER.XVIIl 126
Alberto Carlos Vinagre Lemos Motorista de Pesados |
Ana Cristina Neto Cartaxo da Silva AJ.LAR C.D.I XV 122
Ana Cristina Tomas Meia Onga AJ.LAR C.D.I XV 122
Ana Filipa Marta Lourengo Ajudante Agao Educativa Il
Ana Isabel Sousa Sequeira EMP.S.GER.XVIll 126
Ana Isabel Valada Pimentel Velez Escrit XIll ind 135
Ana Luisa Frazdo F.Henriques Ajudante Agdo Educativa |
Ana Luisa G.Neves Martins Ajudante Agdo Educativa Il
Ana Luisa Gomes Correia Santos Ajudante Agdo Educativa |l
Ana Maria Gongalves L.Alexandre S.GER.XVIII 126
Ana Maria Meireles Fiorentino Gameio de Sousa Ajudante Agdo Educativa |
Ana Paula Conceigdo Carvalho Ajudante Agdo Educativa Il
Ana Paula P.Simdes Canitho Ajudante Agdo Educativa
Ana Sofia Domingos Paulo Ajudante A¢ao Educativa Il
Ana Sofia Valada Duarte Ajudante Agdo Educativa |
Anabela da Encarnacdo Neves Tomas Ajudante A¢do Educativa i
Anabela Gongalves de Oliveira Vicente EMP.S.GER.XVIil 126
Andre Nuno Seabra Gongalves Prof. 1° ciclo
Andreia Palma dos Santos Casimiro EDUC.INF.-B
Angela Maria Belfo Velez Ajudante Ag¢do Educativa Il
Angela Tomé Barradas Floréncio EMP.S.GER.XVIIl 126
Anténio Manuel Martins Pires C ComEconViilind 193
Anténio Maria Rodrigues EMP.S.GER.XVIIi 126
Carla Isabel Henriques Peixoto Cap&o AJ.LAR C.D.I XV 122
Carla Sofia Gongalves Pina AJ.LAR C.D.I XV 122
Carlos Manuel dos Santos Oliveira EMP.ARMAZ. XiV 134
Cassiano Silva Mota 87307-Pedreiro Hi
Relatério de Atividades e Contas de Geréncia de 2017 14



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUIJA

“.' :}’ f{
Catarina Alexandra Covas Peralta EMP.S.GER.XVIil 126 5 i \’JI \g’/

T
Catarina Margarida Redol F. Faria EDUC.INF.-B

Catarina Maria Augusto Ferreira

AJ. LAR C.D.It XIV

Catarina Susana Guerreiro Marques

PSICOLOGO I

Célia Cristina Pinto de Sousa

EDUC.INF.-B

Célia da Fonseca Rocha Rodrigues

EMP.S.GER.XVIII 126

Cidalia Isabel Correia Gaisita Ferreira

Monitor

Claudia Alexandra Costa Mendonga

Ajudante Agdo Educativa |

Claudia Manuela Cartaxo Borda Agua

Ajudante Agao Educativa Il

Cristina Isabel F. Ferreira Vicente

Secretaria Geral

Cristina L.R.P.Raposo Rodrigues

Director Técnico -IC- 375

Elisabete Maria Ouro Tristao

TECN. ATL lI-VII 230

Filomena Maria de Oliveira Colago

Assist. Adm.P VHI208

Filomena Maria M.S.de Deus

Aux. de Enfermagem |

Genesis Hilmari Prada Parmera

EMP.S.GER.XVII 126

Georgina Maria Macgarico de Amorim

EMP.S.GER.XVIII 126

Graga Maria F. Cachado

Ajudante Agdo Educativa Il

Helena Maria Farto Da Encarnagéo

TECN. ATL H-VIi 230

Helena Maria Miranda Moura

51492-Animador Cultural

Isabel Alexandra dos Santos Gongalves

EMP.S.GER.XVIII 126

Isabel Cristina Borges de Matos

Rececionista Nivel XV, Grau

Isabel Esteves Martins Teofilo

EMP.S.GER.XVIII 126

Isabel Maria T .Ferreira Simodes

AJ. COZINHA XV 123

Joaquim Alberto Dias Rabago

AJ. JARDINEIRO

José Joaquim de Abreu Ricardo

Motorista de Pesados |

Leticia Pereira Carrola

AJ.F.DOMIC. Xlli 144

Lina Isabel Cristino Vicente

EMP.S.GER.XVIil 126

Lina Maria Torras dos Santos

Escrit Xllt ind 135

Ludovina Maria M. Santos Paulo

EMP.S.GER.XVil] 126

Relatdrio de Atividades e Contas de Geréncia de 2017 15



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA

Luis Miguel Costa de Castro

| 28297-GUAR.Rond.IIXV1 119

Luis Miguel Santos Carvalho

Téc.Sup. de Serv.Social |

Luisa Luis Rodrigues da Silva Mota

EMP.S.GER.XVIll 126

Lyudmyla Aleksandrovna Filippova

EMP.S.GER.XVIIl 126

M? Henriqueta Lopes Benito Vieira

{AJ. LAR C.D.I XIV

Mara Cristina Gaio Graga Leitdo

Ajudante Agdo Educativa |

Maria Cel Santos Gongalves Martins

AJ. LAR C.D.lIt XIV

Maria Custodia Santos Mota

Ajudante Agdo Educativa Il

Maria da Concei¢do Buzaco Almeida

EMP.S.GER.XVIII 126

Maria de Fatima da Silva Almeida

AJ.LAR C.D.IXV 122

Maria de Jesus Abreu Lopes Arezes

Ajudante Agao Educativa |

Maria do Carmo Martins M. Matos

EMP.S.GER.XVIII 126

Maria do Ceu Teixeira Bruno Matias

TECN. ATL lI-VIl 230

Maria Emilia Fuzeiro Pita

AJ. COZINHA XV 123

Maria Filomena C. Pina Marques

Ajudante Agdo Educativa I

Maria Graga Azevedo Sousa Toscano

COZINHEIRA P. X1 177

Maria Graga P.Coelho V. Coragao

EDUC.INF.-B

Maria Helena S. Nalha C.Bota

Ajudante Agdo Educativa Il

Maria Isabel A. Nobre Ancido

Ajudante Agdo Educativa Il

Maria Jodo Lopes Varela Horta

EMP.ARMAZ. X1V 134

Maria José R.Ambrosio de Jesus

AJ.F.DOMIC. Xiil 144

Maria Lourdes de Oliveira

EDUC.INF.-B

Maria Lurdes S. Gongalves Freira

AJ. LAR C.D.II XIV

Maria Madalena C. Rodrigues Maganéo

EMP.S.GER.XVIIl 126

Maria Manuela N .Terrinca Carmo

AJ. LAR C.D.II XIV

Maria Manuela Ribeiro Estrela de Matos

EMP.S.GER.XVIIi 126

Maria Miquelina P.A. Vidal Santos

TECN. ATL HI-Vii 230

Maria Odete Pereira Soares

EMP.S.GER.XVill 126

Ménica Cristina Santos Borda D'Agua

'EMP.S.GER.XVIIl 126
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA el

QOlena Zaishla

AJ. LARC.D.It XIV é,KLSf"f

Olinda Cristina R.B.Coelho Pechoro

AJ. LAR C.D.It XIV

QOiivia Vital Gomes dos Santos

COZINHEIRA P. X1 177

Patricia Sofia Reis Sardinha Godinho

EDUC.INF.-B

Paula Alexandra G.C.Sousa Lopes

TEC.ADM.PVIi241

Paulo Jorge Pereira Santos

Fiel Armazém |

Regina Maria Marques Monteiro Marcelo

Ajudante Agdo Educativa i

Rita Maria Moreno Tomas

EDUC.INF.-B

Rosangela Barros Moreira

AJ.LAR C.D.I XV 122

Silvia Carla da G.Sardinha Martins

AJ. LAR C.D.II XIV

Silvia Cristina Nogueira Matos Ferreira

Ajudante Agdo Educativa |

Silvia Milene Cordeiro Cardoso

EDUC.INF.-B

Silvia Mota Nunes

Monitor I, nivel XI|

Sonia Alexandra de Sousa P Marques

28266-AJ.LAR C.D.I XV 122

Sénia Alexandra V .Rodrigues R. Gaspar

AJ. LAR C.D.II XIV

Soénia Raquel Bonito Ferreira

EDUC.INF.-B

Susana Maria Matias da Silva Madeira

EMP.S.GER.XVIll 126

Susana Maria Parada Gongalves dos Santos

EMP.S.GER.XVIil 126

Telma Marina P. Henriques Rosa

Monitor |, nivel Xi

Teresa Conceigdo A. Mont.Gongalves

Ajudante Agdo Educativa Il

Teresa Paula Frazao Ferreira

Ajudante Agao Educativa il

Valentyna Vasylenko

EMP.S.GER.XVIIl 126

Vanessa Sofia Carta Batista

EDUC.INF.-B

Vera do Carmo Tavares Costa

AJ.LAR C.D.I XV 122

Vitorina Paula R.Cabana Fernandes

Director Técnico -IC- 375
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUIJA

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Atividades realizadas no LAR em 2017

Missa mensal
Dia Internacional do Obrigado

Dia Internacional do Riso

Missa mensal
Dia Mundial da Radio
Corso de Carnaval

Baile de Mascaras

Missa mensal

Dia Internacional da Mulher
Dia do Pai

Dia internacional da Felicidade
Dia da é4rvore

Dia Mundial da Poesia

Missa mensal

Procissdo N. Senhor dos Passos
30° Aniversario do Lar

Péscoa

Passeio a Fatima

25 de Abril

Missa mensal

Dia da Mie

Dia da Espiga

Dia de oferecer a espiga

Procissdo das velas

Relatdrio de Atividades e Contas de Geréncia de 2017
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA

Junho
o Missa mensal

e Marchas de Santo Antonio

e Festa do final do ano lectivo do Jardim Infantil

Julho
e Colonia aberta
¢ Diado amigo
e Diados avds
Agosto

e Torricado

¢ Dia mundial da fotografia
Setembro

e Passeio da Junta
Outubro

e Missa Mensal

e Dia internacional do Idoso

e Dia Mundial da Alimentagio
Novembro

e Missa mensal

e Diade S° Martinho
Dezembro

e Missa mensal

e Festa de Natal

Nota: Semanalmente os idosos frequentaram:
o Ginastica — 2x por semana
o Hidroterapia — 1x por semana
o Passeios — 2x por semana
o Trabalhos manuais
o Jogos didaticos

o Sessoes de cinema

De acordo com plano individual, elaborado pela Animadora Cultural, os utentes sdo

direccionados para as actividades que vdo ao encontro das suas apeténcias e gostos. assim

como da propria condigdo fisica de cada elemento.

Relatdrio de Atividades e Contas de Geréncia de 2017
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Santa Casa da Misericérdia de Azambuja
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

Contribuinte: 501129820
Moeda: (Valores em Euros)

RUBRICAS NOTAS =l
31 DEZ 2017 31 DEZ 2016
ACTIVO
Activo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 3 288295517 2 580 680.88
Bens do patrimdnio historico e artistico e cultural 0,00 0.00
Ativos intangiveis 6 0,00 305.97
Investimentos financeiros 171 2.605,40 1 803.05
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Outros Créditos e ativos ndo correntes 0,00 0,00
2.885.560,57 2.582 789,90
Activo corrente
[nventdrios 9 40 606,83 40 026,43
Créditos a receber 173 66 247,07 130.440,16
Estado e outros entes publicos 179 21.219,78 9750.51
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 1292.00 0.00
Diferimentos 17.5 8 364,92 4 083,88
Outros ativos correntes 174 30 572,07 71.289.98
Caixa e dep6sitos bancarios 17.6 299.014,08 37227646
467.316.75 627 867,44
Total do ativo 335287732 3210.657,34{
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 177 64.863,60 64 863,60
Excedentes técnicos 0,00 0,00
Reservas 0.00 0,00
Resultados transitados 177 1 798 740,56 1 887 774,12,
Excedentes de revalorizagdo 0,00 0,00
Ajustamentos / Outras variagdes nos fundos patrimoniais 17.7 1.101.617,13 1022.153,59
2.965221,29 2974.791,31
Resultado liquido do periodo -99.607.89 -89.033,56
Total dos fundos patrimoniais 286561340 2885757.75
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes 0,00 0,00
Provisdes especificas 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00
Passivo corrente
Formecedores 17.8 181.340,64 36 963,52
Estado e outros entes piiblicos 17.9 29 285,40 30 257,82
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 12.957,50 0,00
Diferimentos 17.5 0,00 0,00
Outros passivos correntes 17.10 260.709,52 257.676,25
484.293,06 324 899.59
Total do passivo 484.293,06 324.899,59
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 3.349.906,46 3210.657,34
7
A Direcgdo t p =0 rn\%cﬁk
‘ NS :
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Santa Casa da Misericérdia de Azambuja

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

Contribuinte: 3501129820

Moeda: EUROS

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2017 2016

Vendas e servigos prestados 10 685.841,93 678.565,34
Subsidios, doagdes e legados & exploragido 17.11 1.065.184,40 969.104,70
Variagdo nos inventarios da produgdo 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 9 177.300,78 206.303,58
Fornecimentos e servi¢os externos 17.12 282.914,62 221.572,01
Gastos com o pessoal 15 1.316.682,39 1.224.167,21
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
ProvisGes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Provisdes especificas (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 17.13 67.561,95 55.853,84
Outros gastos 17.14 97.916,80 109.982,23
Resuitado antes de deprecia¢Ges, gastos de financiamento e impostos -56.226,31 -58.501,15
Gastos/reversGes de depreciagdo e de amortizagdo 5/6 44.317,16 32.996,80
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -100.543,47 -91.497,93
Juros e rendimentos similares obtidos 17.15 1.183,89 2.476,94
luros e gastos similares suportados 17.15 248,31 12855
Resultados antes de impostos -99.607,89 -89.033,56
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo _-99.607,89 -89.033,56

F3M - Information Systems, SA

praocessado por computador



Santa Casa da Misericérdia de Azambuja
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS ENTRE ANOS

.w\

e (o

Contribuinte: 501129820

PERIODO DE 01 DE JANEIRO DE 2017 A 31 DE REG. EXERCICIO DE 2017 Moeda: EUROS
. ) PERIODOS Variagio
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2017 2016 Yalor %

Vendas e servigos prestados 10 685.841,93 678.563,34 727659 1,07
Subsidios, doagdes ¢ legados 1 exploragdo 1711 1.063.184,40 969.104,70 96.079,70, 9.91
Vuriagdo nos nventiros da producio 0,00 0,00 0.00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00 0,00 0,00
Custos das mercadorias vendidas e das maténias consumidas 9 177.300,78 206.303,58 -29.002.30 -14,06
Fornecimentos e servigos externos 1712 28291462 221.372,01 51 34261 27,69
Gastos com o pessoal 15 1.316.682.39 1.224.167,21 92 315,18 7,36
Ajustamentos de inventirios (perdas/teversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdasfreversoes) 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00 0,00 0,00
ProvisGes especificas (aumentos/redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras impandades (perdas/reversaes) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros rendimentos 1713 67 361,95 55.853,84 11.708.11 20,96
Qutros gastos 17 14 97 916,80 109.982,23 -12.06543 -10,97
Gastos/reversdes de deprectagdo e de amortizagdo 36 +.317.15 32.996,80 11.320,36 3431
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -100.543,47 -91.497,95 -9.045,52 9,89
Juros e rendimentos similares obtidos 1713 1 183,89 2476,94 -1293,05 -32.20
Juros e gastos similares suportados 1715 248,31 12,35 235.76 1878 37
Resultados antes de impostos -99.607,89 -89.033,36 -10.574,33 11,88
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00 (3,00 0,00
Resultado liquide do periodo -99.607,89 -89.033,56 -10.574,33 11,88
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ANEXO 5

IRMANDADE DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA
PARECER DO CONSELHO FISCAL
EXERCICIO DE 2017

Aos vinte dias do més de mar¢o do ano de dois mil e dezoito, pelas 17H00, na sede da Santa
Casa da Misericérdia de Azambuja, sita na Quinta dos Poisdes - Rua 25 de Abril, 2050-317
Azambuja, onde reuniu o Conselho Fiscal desta Irmandade, encontrando-se presentes
Joaquim da Graga Louro Marques, na qualidade de presidente, Carlos Manuel Morais Aniceto e
Henrique Abreu Ribeiro, como vogais, propomos emitir o parecer a seguir descrito:

-Nos termos da legislagdo aplicavel e do art? 212 alinea c) do COMPROMISSO DA IRMANDADE
DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA e para efeitos prescritos no art? 222 do
mesmo Diploma, o conselho fiscal emite o seguinte parecer sobre o Relatério de Actividades e
Conta de Geréncia do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2017.

O conselho procedeu por amostragem 3 analise dos documentos apresentados pela Mesa
Administrativa ndo tendo detetado qualquer irregularidade digna de reparo.

Assim

1- Pelo esforgo permanente de melhoria das condigdes destinadas ao bem-estar dos
utentes do Lar e criangas do Centro Infantil e ATL.
2- Pelo realgar da valorizacdo do patriménio da Santa Casa.

o Conselho Fiscal propde que a Assembleia Geral:

“ Aprove o Relatério de Actividades e conta de Geréncia, relativas ao exercicio de 2017.”

O Conselho Fiscal, /7 4
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